上海外国语大学基层工会组建及换届工作流程及内容

基层工会组建流程
1. 确认本单位工会会员；
2.提出建会申请，通过OA向校工会报批（模板见附件1）；
3.校工会通过OA作出批复；
[bookmark: _GoBack]4.制定选举方案，酝酿推荐工会委员会候选人建议名单，候选人经同级党组织同意，通过OA报校工会审批（模板见附件2）；
5.候选人建议名单公示；
6.召开正式大会，进行差额选举*；
7.（间接选举）选举工会委员会，召开工会委员会第一次会议，选举工会主席等；（直接选举）一次选举产生工会委员会，工会主席等；
8.通过OA向同级党组织和校工会报告选举结果（模板见附件3）；
9.资料归档。


*基层单位召开全体会员大会进行差额选举；差额选举比例不低于5%，一般设委员3至7人。





基层工会换届工作流程
1.提出换届申请； 
2.制定选举方案，酝酿推荐工会委员会候选人建议名单，候选人经同级党组织同意，通过OA报校工会审批（模板见附件2）；
[bookmark: _Hlk184299564]3.校工会通过OA作出批复；
4.候选人建议名单公示；
[bookmark: _Hlk184299903]5.召开正式大会，进行差额选举*；
6.（间接选举）选举工会委员会，召开工会委员会第一次会议，选举工会主席等；（直接选举）一次选举产生工会委员会，工会主席等；
7.通过OA向同级党组织和校工会报告选举结果（模板见附件3）；
8.资料归档。

*基层单位召开全体会员大会进行差额选举；差额选举比例不低于5%，一般设委员3至7人。







会员大会选举流程
1.清点出席选举大会的人数（注1）；
2.介绍候选人情况； 
3.进行大会选举；
4.宣布选举结果（注2）。


注1：参加选举的人数为应到会人数的三分之二以上时，方可进行选举。工会委员会委员应差额选举产生，差额率不低于5%； 
注2：被选举人获得应到会人数的过半数赞成票时，方可当选。 























附件 1： 
关于组建хх（单位）工会的请示

中国教育工会上海外国语大学委员会： 
根据《хххххх》（单位成立文件），хх（单位）于 хххх年хх月正式成立，现有教职员工хх人（其中女性хх人）。 
根据《工会法》《中国工会章程》《工会基层组织选举工作 条例》有关规定，为促进хх（单位）健康发展，维护职工合法权益，根据广大职工要求，经хх（单位）党组织同意，现申请组建хх（单位）工会组织。 
以上请示当否，请批复。 

хх（部门党组织代章） 
хххх年хх月хх日 
联系人：хх 电话：хххххххххх












附件2： 
关于召开хх（单位）工会第 N 届第一次会员大会的
请示

中国教育工会上海外国语大学委员会： 
[bookmark: _Hlk184301460]根据《工会法》《中国工会章程》《工会基层组织选举工作 条例》的规定和校工会的要求，经хххх（部门）会议讨论，拟定于хххх年хх月召开хх工会第Ｎ届第一次会员大会。现将有关事项请示如下。 
一、主要议程 
1.审议并通过хх工会第（N-1）届委员会的工作报告（初次组建的工会可省略此项议程）；
2.介绍候选人情况； 
3.选举产生хх工会第 N 届委员会。 
二、关于хх工会第Ｎ届委员会委员候选人建议人选的基本情况
经民主推荐、协商研究，报хх（单位党组织）审核同意，建议ххх、ххх等同志为хх工会第 N 届委员会委员候选人建议人选。
以上请示妥否，请批示。 
хх（部门党组织代章）
хххх年хх月хх日

附件3： 
关于 XX 工会第 N 届第一次会员大会
选举结果的报告

中国教育工会上海外国语大学委员会： 
хх工会第Ｎ届第一次会员大会于хххх年хх月хх日召开。大会应到会员хх名，实到хх名。 
大会以无记名投票选举方式选举产生了хх工会第 N 届委 员会。ххх、ххх、ххх、ххх、ххх、ххх、 ххх等х位同志当选为хх工会第 N 届委员会委员。
经新一届工会委员会第一次会议无记名投票选举产生xx同志为主席，委员具体分工如下：（姓名、职务、手机号码）。本届工会委员会任期五年。 
特此报告，请批复。 

хх（部门党组织代章）
хххх年хх月хх日 





上海外国语大学基层工会二级教代会议题内容
基层工会二级教代会议题内容
1. 基层工会年度工作报告；
2. 基层工会年度财务报告；
3. 基层工会年度工会工作报告；
4. 与教职工利益直接相关的福利、校内分配实施方案以及相应的教职工聘任、考核、奖惩办法等议题；
5. 其他专项报告等。




